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В фокусе внимания

▪ Люди

▪ Процессы

▪ Технологии

▪ Принципы



Люди

▪ Нужно научиться восстанавливать себя

▪ Роль руководителя как наставника 

возросла

▪ Понятные четкие правила

▪ Правильная постановка задач и 

контроль исполнения

▪ Открытые отношения, визуальный 

контакт в коммуникациях

▪ Отношения с людьми за рамками 

профессиональной деятельности



Процессы

▪ Разработка продуманной политики

▪ Совещания структурированы, 

график задан

▪ Стандартизация коммуникаций

▪ Социализация сотрудников



Инфраструктура

▪ Баланс гибкости и безопасности

▪ Облачная инфраструктура с 

надежными ЦОДами под КСУ 

▪ Доступ в учетные и аналитические 

системы по VPN

▪ Доступ к удаленным рабочим столам, 

ресурсам разработки, файловым 

серверам по VPN



Рабочая среда

Задачи Учет рабочего времени Коммуникации

Совещания Совместное рабочее 
пространство 

Быстрое решение для 
удаленной совместной 

работы

www.borlas.ru/remote

https://borlas.ru/remote


Контроль задач и совместная работа с документами

▪ Как планировать и контролировать задачи?

▪ Как контролировать сроки?

▪ Как контролировать затраченное время?

▪ Как предупредить проблему со сроком или 

перерасходом?

▪ Как организовать работу с проектными 

документами?

▪ Как сотруднику не пропустить срок по задаче?



Создание задачи

Создание 
задачи



Список 
задач



Общее 
пространство



Рабочий стол сотрудника



Пример 
отчета по 
задачам



Принципы организации деятельности в условиях 

пандемии covid-19

Способы организации удаленной 
работы четко определены для 

сотрудников и клиентов 

Инструменты удаленной работы 
интегрированные, покрывают 

все нужды 

Контроль за состоянием, помощь 
и обучение, позитивный фон и 

информированность

Гибкость в реагировании на 
изменения состояния компании 

и клиентов

Усиленный контроль и 
планирование финансовых 

показателей 



Вопросы?



Спасибо 

за внимание!

info@borlas.ru

www.borlas.ru

+7 (495) 478-77-00

117105, Москва, 
Новоданиловская наб., д. 4а

mailto:info@borlas.ru
http://www.borlas.ru/

